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Løntabsforsikring 

 
LTF-09-01 

 
I tilslutning til Forsikringsaftaleloven 
 

Tillægsdækning til ledelsesansvarsforsikring 
 
1.0 Sikrede 
 
Sikrede på denne police er de til enhver tid ansatte ledere (være sig direktører, daglige ledere eller 
andre med overordnet ansvar) i den juridiske enhed, der er nævnt som forsikringstager på policen. 
 
2.0  Dækning 
 
Denne forsikring dækker de sikrede hvad angår løntab, der opstår som følge af at den juridiske enhed, 
der er nævnt på policen som forsikringstager går konkurs eller i betalingsstandsning.  
 
Ved løntab forstås tab af det lønkrav, som sikrede ifølge skriftlig kontrakt har – enten hvad angår 
allerede optjent løn eller løn i en opsigelsesperiode. Alene egentlig løn er dækket på denne forsikring, 
hvorimod forsikringen ikke dækker tab af pensionsbidrag, tab af forsikringsordninger, tab af 
”benefits” som f.eks. fri bil, fri telefon og lignende. 
 
Det er en forudsætning for dækning på denne forsikring, at Lønmodtagernes Garantifond ikke eller 
med stor sandsynlighed ikke vil dække sikredes løntab på grund af sikredes stilling som leder i den 
juridiske enhed, der er nævnt som forsikringstager.  
 
I tilfælde af udbetaling af erstatning på denne forsikring indtræder Nassau Forsikring i sikredes krav 
mod mulige skadevoldere eller andre. 
 
3.0 Dækningssum 
 
Denne forsikring dækker sikredes løntab hvad angår kontraktmæssig løn indtil i alt det antal måneder, 
der er nævn på policen. 
 
Forsikringen dækker med en maksimal dækningssum pr. sikrede og i alt,  hvad angår ethvert tab, der 
skyldes konkurs eller betalingsstandsning i forsikringstiden. Dækningssummerne fremgår af policen. 
 

4.0 Forsikringstid 
 
Denne forsikring dække krav om løntab, der skyldes konkurs eller betalingsstandsning, der er indtrådt 
i forsikringstiden. 
 
I tilfælde af forsikringens ophør, dækker forsikringen tillige krav, der skyldes konkurs eller 
betalingsstandsning, der er indtrådt inden ophøret af forsikringen, når kravet er anmeldt til Nassau 
Forsikring inden 3 måneder efter forsikringens ophør.  
 
Forsikringen dækker alene løntab, der er indtræder som følge af konkurs eller betalingsstandsning, der 
indtræder efter 6 måneder efter denne forsikrings tegning.  
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5.0 Undtagelser 
 
Denne forsikring dækker ikke: 
 

a) Krav om løntab, der fremsættes af sikrede, der forsætligt har forårsaget eller medvirket til 
den juridiske enheds konkurs. 

 
b) Krav om dækning af løntab, som helt eller delvist er dækket af Lønmodtagernes 

Garantifond. 
 

Såfremt der påviseligt i forhold til praksis i Lønmodtagerens Garantifond er usikkerhed 
om, hvorvidt Lønmodtagernes Garantifond vil dække sikrede, dækker denne forsikring 
kravet, og overtager herefter sikredes krav mod Lønmodtagernes Garantifond.  

 
c) Den del af sikredes lønkrav, der er dækket af egen A-kasse og/eller tillægsforsikring.  
 
d) Andre goder end egentlig løn – herunder med ikke begrænset til pension, forsikring, fri bil  

fri telefon, fri avis, medarbejder aktier og medarbejder obligationer. 
 

e) Lønkrav, der ikke fremgår af gyldig skriftlig kontrakt – herunder tillæg til original 
kontrakt. 

 
6.0 Anden forsikring for samme interesse   
 
I det omfang, der er tegnet speciel forsikring for en interesse der i øvrigt måtte være omfattet af denne 
forsikring, bortfalder dækningen for denne interesse. 
 
Er det fastsat i anden forsikringsaftale, som dækker samme interesse, at ansvaret falder bort eller 
indskrænkes, hvis forsikring er eller bliver tegnet andet steds, gælder nærværende forsikring med 
samme forbehold. 
 
7.0 Præmier  
 
Præmien fremgår af policen og er forfalden til betaling på policens hovedforfaldsdato, medmindre 
anden frist er ydet i forbindelse med betalingen. Påkrav jf. Forsikringsaftaleloven sendes til den af 
forsikringstageren oplyste betalingsadresse. 
 
Betaler forsikringstager ikke præmien senest på den betalingsdatoen, fremsender selskabet 
rykkerskrivelse herom tidligst 14 dage efter betalingsdatoen, med angivelse af konsekvenserne såfremt 
præmien fortsat ikke betales. 
 
Betales præmien ikke efter denne rykker, vil forsikringens dækning og forsikringsaftalen uden 
yderligere varsel ophører 14 dage efter udsendelsen af første rykkerskrivelse. 
 
Selskabet kan beregne et rykkergebyr på kr. 100,- , såfremt betaling ikke er sket ved udløbet af den på 
girokortet anførte betalingsfrist. 
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8.0 Forfaldsdag og betalingsfrist    
 
Forsikringspræmiens forfaldsdato er den eller de datoer, der er angivet på policeforsiden.  
 
Denne eller disse forfaldsdatoer forbliver i Forsikringsaftalelovens forstand uændrede, uanset om der 
indrømmes forsikringstageren en betalingsfrist, der er forskellig fra denne eller disse datoer. 
 
9.0 Forsikringens opsigelse eller forlængelse   
 
Forsikringen kan af hver af parterne opsiges skriftligt med 1 måneds varsel til en hovedforfaldsdag. 
Opsiges forsikringen ikke, fornyes den automatisk for 1 år ad gangen.  
 
10.0 Værneting og lovvalg     
 
Tvist vedrørende denne forsikringsaftale afgøres efter dansk ret ved danske domstole. 
 
Som værneting for tvister vælges Københavns Byret eller Østre Landsret. 


